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Таблица 1. Название таблицы 
	Раздел оценки
	Количество показателей раздела оценки, которые встречаются во всех рассматриваемых методиках
	Количество показателей раздела оценки, которые встречаются в двух из трех рассматриваемых методик
	Количество показателей раздела оценки, которые встречаются в одной из трех рассматриваемых методик

	Экологический фактор

	Воздух
	1
	1
	2

	Отходы
	
	1
	3

	Водопользование
	1
	2
	-

	Соблюдение экологического законодательства
	1
	-
	2

	Почва и биоразнообразие
	1
	-
	2

	Энергоэффективность и энергопотребление
	-
	2
	1

	Прочее воздействие на окружающую среду
	-
	-
	2

	Инициативы в области экологии
	-
	-
	8

	
	
	
	





Рис.1 Название рисунка
Текст статьи.
Обсуждение. Текст статьи. Текст статьи. Текст статьи. Текст статьи. «Цитата» [2, с. 35]. Текст статьи. Текст статьи. Текст статьи. Текст статьи.
 Заключение. Текст статьи.

Список литературы

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ МИНИМУМ 10 ИСТОЧНИКОВ, БОЛЬШИНСТВО ИЗ НИХ ИЗ ЖУРНАЛОВ ЗА ПОСЛЕДНИЕ 5 ЛЕТ С УКАЗАНИЕМ СТРАНИЦ ВО ВСЕХ ИСТОЧНИКАХ. ПО ТЕКСТУ ССЫЛКИ НА ВСЕ ИСТОЧНИКИ ЛИТЕРАТУРЫ, НАПРИМЕР [1, С. 485-496].

1. Володкевич С. И. Современные условия и источники формирования цифровых навыков субъектов малого и среднего предпринимательства // Креативная экономика. 2020. Т. 14. №4. С. 485–496. 
2. Демидов Н. В. Трудовое право: учеб. пособие для вузов / ред.-сост. Н. В. Демидов.  М.: Издательство Юрайт, 2023. 203 с. 
3. Крымский А. И. Правовое регулирование трудовых отношений в субъектах малого предпринимательства: дис. … канд. юрид. наук. Томск, 2004. 229 с. 
4. Кузнецова Н. В., Золотарева Л.Г. Особенности документационного обеспечения работы с персоналом у субъектов малого и среднего предпринимательства // Активизация интеллектуального и ресурсного потенциала регионов: Материалы IV Всероссийской научно-практической конференции. 2018. С. 284–289. 
5. Куренной А., Костян И., Хныкин Г. Цифровая экономика России. Электронное делопроизводство трудовых отношений // ЭЖ-Юрист. 2017. № 37. С. 10.
6. Парфенова Д. С., Перцева П. В. Зарубежный опыт цифровизации в социально-трудовых отношениях // Исследование инновационного потенциала общества и формирование направлений его стратегического развития: сборник научных статей 9-й Всероссийской научно-практической конференции с международным участием. 2019. С. 14–20. 
7. Пряженников М.О. Дифференциация локального правового регулирования в зависимости от масштаба предприятия // Трудовое право в России и за рубежом. 2016. № 4. С. 20 - 23.
8. Щербак С. С. Расширение дифференциации в трудовом законодательстве Российской Федерации в зависимости от объема предпринимательской деятельности работодателя // Право и экономика. 2017. № 10. С. 63–69.
9. Иванова Ж.Б. Интерактивный игровой процесс в преподавании юридических дисциплин // Научно-методический электронный журнал «Концепт». – 2017. – Т. 9. – С. 40–43. [Электронный ресурс]. Режим доступа:://e-koncept.ru/2017/870007.htm: (дата обращения: 01.02.2024).
10. Колесова Д.В., Харитонова А.А. «Игра слов: во что и как играть на уроках русского языка». С-П.: Златоуст, 2011 – с. 152.

Referents
1. Volodkevich S. I. Modern conditions and sources of formation of digital skills of small and medium-sized businesses // Creative Economy. 2020. T. 14. No. 4. pp. 485–496.
2. Demidov N.V. Labor law: textbook. manual for universities / ed.-comp. N.V. Demidov. M.: Yurayt Publishing House, 2023. 203 p.
3. Krymsky A.I. Legal regulation of labor relations in small businesses: dis. ...cand. legal Sci. Tomsk, 2004. 229 p.
4. Kuznetsova N.V., Zolotareva L.G. Features of documentation support for work with personnel in small and medium-sized businesses // Activation of the intellectual and resource potential of the regions: Materials of the IV All-Russian scientific and practical conference. 2018, pp. 284–289.
5. Kurennoy A., Kostyan I., Khnykin G. Digital economy of Russia. Electronic records management of labor relations // EZh-Lawyer. 2017. No. 37. P. 10.
6. Parfenova D. S., Pertseva P. V. Foreign experience of digitalization in social and labor relations // Study of the innovative potential of society and the formation of directions for its strategic development: collection of scientific articles of the 9th All-Russian scientific and practical conference with international participation. 2019. pp. 14–20.
7. Pryazhennikov M.O. Differentiation of local legal regulation depending on the scale of the enterprise // Labor law in Russia and abroad. 2016. No. 4. P. 20 - 23.
8. Shcherbak S.S. Expanding differentiation in the labor legislation of the Russian Federation depending on the volume of entrepreneurial activity of the employer // Law and Economics. 2017. No. 10. pp. 63–69.
9. Ivanova Zh.B. Interactive game process in teaching legal disciplines // Scientific and methodological electronic journal “Concept”. – 2017. – T. 9. – P. 40–43. [Electronic resource]. Access mode:://e-koncept.ru/2017/870007.htm: (access date: 02/01/2024).
10. Kolesova D.V., Kharitonova A.A. “Word games: what and how to play in Russian lessons.” SP: Zlatoust, 2011 – p. 152.
